
हम ऑ�� ेिलया के िन�� काय�स्थल संबंधो ंके िलए िट� �ूनल ह�। हम कम�चा�रयो ंऔर िनयो�ाओ ं
को काम पर मु�ो ंको सुलझाने म� मदद करते ह�। इनम� िन� िल�खत शािमल है:

हम:

वेतन, अवकाश और अ� पात्रताओ ंके बारे म� जानकारी के िलए Fair Work Ombudsman की 
वेबसाइट www.fairwork.gov.au पर जाएँ।

अनुिचत 

बखा��गी

डराना-धमकाना यौन उ�ीड़न काय�स्थल 

अिधकार िववाद

भेदभाव

कुछ श्रिमको ंके िलए रोजगार की �ूनतम शत� िनधा��रत करना

रा�� ीय �ूनतम वेतन तय करना 

हमारा काम कम�चा�रयो ंऔर िनयो�ाओ ंके िलए सरल, िन�� और लचीले काय�स्थल संबंधो ंका 
समथ�न करना है। 

उ�म समझौतो ंको मंजूरी

यूिनयनो ंऔर िनयो�ा संगठनो ंजैसे पंजीकृत संगठनो ंको िविनयिमत करते है

हमारे बारे म� अिधक जानने के िलए, पर जाएँ। 1 / 2
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यिद आपको यह तय करने म� सहायता की आव�कता है िक �ा करना है, तो हमारे पास कम�चा�रयो ंऔर 
छोटे �वसायो ंके िलए िनःशु� कानूनी सेवा है। हमारी वेबसाइट पर ‘Workplace Advice Service’ देख�। 
यह सेवा काय�स्थल पर अनुिचत बखा��गी, भेदभाव, डराने-धमकाने और यौन उ�ीड़न के मामलो ंम� मदद 
कर सकती है।

मु� कानूनी सलाह

आपकी भाषा म� सहायता
आप हम� कॉल करने के िलए Translating and Interpreting Service (TIS) का उपयोग कर सकते ह�। 

यिद आपको िकसी बैठक या सुनवाई म� भाग लेना है तो हम एक दुभािषए की �वस्था भी कर सकते ह�।

ऑपरेटर को बताएं:
• आपकी भाषा — तािक वे आपको दुभािषए से जोड़ सक�
• हमारा नाम — Fair Work Commission (िन�� काय� आयोग )
• हमारा फोन नंबर — 1300 799 675

131 450
पर कॉल कर� । यह एक िनःशु� सेवा है।
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जब आप हमसे काय�स्थल के िकसी मु�े को हल करने के िलए कहते ह�, तो आप एक कानूनी प्रिक्रया शु� 
करते ह�।
आपको एक फ़ॉम� म� सम�ा के बारे म� बताते �ए इसे भरना होगा। हमारी वेबसाइट पर 'Apply or Lodgeʼ 
पर जाएं। हम आपके फॉम� को शािमल अ� ��� के साथ साझा कर� गे। उनका फॉम� भी आपके साथ 
साझा िकया जाएगा।
हम कोिशश कर� गे िक समाधान पर सहमत होने म� आपकी मदद कर� । 

काय�स्थल के मु�ो ंको हल करना

यिद इससे काम नही ंबनता, तो आप हम� आपके िलए प�रणाम तय करने के िलए कह सकते ह�। यह 
अदालत म� सुनवाई म� होने जैसा है। हमारा िनण�य कानूनी �प से बा�कारी है।

हमारे बारे म� अिधक जानने के िलए, पर जाएँ।

https://www.fwc.gov.au

