
Somos el tribunal independiente de relaciones laborales de Australia. Ayudamos a 
empleados y empleadores a resolver problemas en el trabajo. Esto incluye:

También:

Para obtener información sobre salarios, licencias y otros derechos, visite el sitio 
web de Fair Work Ombudsman en www.fairwork.gov.au

Despido 
improcedente

Acoso moral Acoso sexual Discriminación

fijamos las condiciones mínimas de empleo para 
algunos trabajadores

decidimos cuál es el salario mínimo nacional

Nuestro trabajo consiste en apoyar unas relaciones laborales simples, justas y 
flexibles para empleados y empleadores.

aprobamos los acuerdos empresariales

regulamos las organizaciones registradas, como 
sindicatos y organizaciones de empleadores.
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Disputas de 
derechos laborales

Fair Work Commission

https://www.fwc.gov.au


Cuando nos pide que resolvamos un problema laboral, inicia un proceso legal. 

Tendrá que rellenar un formulario explicando el problema. Vaya a ‘Apply or Lodge’ 
en nuestro sitio web. Compartiremos su formulario con la otra persona implicada. 
El formulario de la otra persona también lo compartiremos con usted.

Intentaremos ayudarles a encontrar una solución. 

Si esto no funciona, puede pedirnos que decidamos el resultado por usted. Es como 
comparecer ante un tribunal. Nuestra decisión es jurídicamente vinculante.

Resolución de problemas laborales

Si necesita ayuda para decidir qué hacer, tenemos un servicio jurídico gratuito para 
empleados y pequeñas empresas. Busque ‘Workplace Advice Service’ en nuestro 
sitio web.

Este servicio puede ayudarle en casos de despido improcedente, discriminación, 
acoso moral y acoso sexual en el trabajo.

Asesoramiento jurídico gratuito

Ayuda en su idioma
Puede utilizar el Translating and Interpreting Service (TIS) para llamarnos. 

También podemos ponerle en contacto con un intérprete si necesita participar en 
una reunión o audiencia.

Dígale al operador:
• su idioma, para que puedan ponerle en contacto con un intérprete
• nuestro nombre: Fair Work Commission (La Comisión de Trabajo Justo)
• nuestro número de teléfono: 1300 799 675

131 450
Es un servicio gratuito. 

Llame al 
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